
   

 

 
 

 
Coopératives d’Emploi en Wallonie 

OFFRE D’EMPLOI 
Comptable des entrepreneurs (H/F/X)  

Liège – temps partiel 4/5e temps  
 

NOTRE ENTREPRISE 
Au sein des coopératives d’emploi de DiES, nous croyons que l’entrepreneuriat n’est pas un parcours 
solitaire. 

Nous accompagnons des entrepreneurs dans le développement, la structuration et la pérennisation de 
leur activité, dans un cadre coopératif qui valorise autant les compétences que l’Humain qui est derrière 
celles-ci. 

Derrière chaque entrepreneur, une équipe veille à ce que son activité puisse fonctionner dans un cadre 
administratif, social et financier fiable. 

C’est dans cette équipe que nous recherchons aujourd’hui notre futur·e Comptable des entrepreneurs. 

Votre travail contribue directement à la réussite des entrepreneurs que nous accompagnons : une 
comptabilité fiable leur permet de comprendre leur activité, de prendre les bonnes décisions et de 
développer leur projet sereinement. 

VOS MISSIONS 
Vous rejoindrez notre équipe Support Comptabilité et prendrez en charge la gestion comptable d’un 
portefeuille d’entrepreneurs, chacun membre d’une de nos 3 coopératives d’emploi.  

Votre rôle ne se limite pas à encoder des documents : vous êtes garant·e de la qualité, de la fiabilité et de 
la mise à jour des dossiers comptables qui vous sont confiés. 

       Tenir et fiabiliser les comptabilités 

• Traiter les documents reçus via Peppol et nos outils comptables ; 
• Encoder et contrôler les achats, ventes et opérations financières ; 
• vérifier la déductibilité des pièces justificatives et l’application correcte de la TVA ; 
• assurer les réconciliations bancaires et le suivi des comptes ; 
• assurer le suivi des documents manquants auprès des entrepreneurs ; 
• identifier les incohérences et assurer leur résolution ou leur suivi ; 
• veiller à ce que les dossiers soient complets, exacts et à jour. 

 



   

 

 
 

             Suivre les paiements et échéances 

• suivre les échéances clients et fournisseurs ; 
• préparer les éléments nécessaires aux paiements ; 
• contribuer au suivi de la trésorerie. 

 
Vous avez le réflexe d’aller au bout des choses : une demande ou un document en attente est traité, 
suivi ou transmis à la bonne personne. 

      Participer aux clôtures 

Vous contribuez aux clôtures mensuelles, trimestrielles et annuelles : 

• finalisation des encodages et contrôles ; 
• préparation des travaux de clôture ; 
• participation aux déclarations et contrôles TVA ; 
• préparation des éléments nécessaires aux analyses financières ; 
• collaboration avec le Responsable financier·ère et l’expert-comptable. 

 

   Être un interlocuteur pour les entrepreneurs 

Vous répondez aux questions comptables du quotidien et accompagnez les entrepreneurs dans la 
compréhension des procédures et obligations liées à leur activité. 

Vous apportez des réponses claires, professionnelles et pédagogiques, tout en sachant identifier les 
situations qui nécessitent l’intervention du Responsable financier·ère ou de l’accompagnateur. 

VOTRE PROFIL 
Vous êtes une personne rigoureuse, fiable et organisée, qui aime que les choses soient faites 
correctement et jusqu’au bout. 

Vous vous reconnaissez dans les qualités suivantes : 

• vous aimez le travail comptable concret et l'encodage, mais vous ne faites jamais les choses 
mécaniquement : vous cherchez à comprendre ce que vous encodez et vérifiez que les 
informations sont cohérentes. 

• vous êtes attentif·ve aux détails et au respect des échéances ; 
• vous êtes autonome dans l’organisation de votre travail ; 
• vous avez le réflexe de questionner lorsqu’une situation vous semble inhabituelle ; 
• vous assurez le suivi de vos dossiers et de vos demandes ; 
• vous communiquez de manière claire et professionnelle ; 
• vous appréciez le travail en équipe ; 
• vous êtes à l’aise pour expliquer une information comptable à des personnes qui ne sont pas 

comptables. 
 



   

 

 
 

Votre expertise 

Vous maîtrisez le cycle comptable courant et disposez d’une bonne connaissance de la TVA belge. 

Vous êtes à l’aise avec : 

• les achats, ventes et financiers ; 
• les réconciliations bancaires ; 
• les contrôles comptables ; 
• la préparation des clôtures ; 
• la lecture d’une balance ; 
• le suivi des comptes clients et fournisseurs. 

Une expérience avec Sage BOB50, Sage Cloud Demat et Odoo constitue un atout. 

Vous êtes à l’aise avec les outils numériques et disposez d’une bonne maîtrise d’Excel. 

Une expérience dans une structure coopérative, associative ou d’économie sociale est un plus, mais ce 
n’est pas indispensable. 

NOTRE OFFRE 
Vous rejoindrez une équipe où la comptabilité est considérée comme un véritable outil au service des 
entrepreneurs, et pas uniquement comme une obligation administrative. 

    Un travail qui a du sens, au contact d’entrepreneurs et de projets variés 

              Une équipe solidaire et collaborative 

       Un rôle avec de vraies responsabilités sur la qualité des dossiers 

   De l’autonomie dans l’organisation de votre travail 

             Des possibilités de développer vos compétences dans un environnement coopératif 

       Un cadre de travail où l’expertise et les qualités humaines comptent autant 

Conditions 

Contrat à durée indéterminée à 4/5e temps, avec possibilité de temps plein.  

Horaire flexible avec possibilité de télétravail ponctuel. 

Chèques-repas de 8 euros par jour presté. 

Contribution forfaitaire aux frais de bureau, aux outils informatiques et aux télécommunications. 

Contribution aux frais de déplacement domicile-lieu de travail. 

    Lieu de travail : STEP ENTREPRENDRE – rue de Steppes 24, Liège 

             Début de fonction souhaité : 14/09/2026 



   

 

 
 

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ? 
Envoyez-nous votre candidature à job@dies.be en nous expliquant : 

• Pourquoi vous avez envie de rejoindre DiES et de mettre votre expertise comptable au service 
des entrepreneurs ; 

• Une situation dans laquelle votre rigueur ou votre sens du contrôle vous a permis d’éviter ou de 
résoudre un problème. 

       Date limite de candidature : 04/09/2026 

   Contact 

Chrystelle Geenen 
Directrice 
04 325 23 41 

 

 
Chez DiES, la diversité est une force.  

Tous les parcours, âges, genres, origines et orientations sont les bienvenus.  
Ce qui compte pour nous, c’est votre envie et votre potentiel. 

mailto:job@dies.be

